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แผนปฏิบัติงานองค์การสงเคราะห์ทหารผ่านศึก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖3 
 

๑.วิสัยทัศน ์               
 เป็นองค์กรคุณภาพ เพื่อการสงเคราะห์ทหารผ่านศึกให้มีความมั่นคง  ยั่งยืน และเสริมสร้างให้สังคมมีส่วนร่วมในการยกย่องเชิดชูเกียรติทหารผ่านศึก 
             
๒. พันธกิจ               
 2.1 เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์               
 2.2 ด าเนินงานการสงเคราะห์ด้านสวัสดิการสงเคราะห์             
 2.3 ด าเนินงานการสงเคราะห์ด้านอาชีวสงเคราะห์              
 2.4 ด าเนินงานการสงเคราะห์ด้านรักษาพยาบาล             
 ๒.๕ เสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่ทหารผ่านศึก              
               
๓. ค่านิยมองค์การ               
 มีจิตส านึกในการท างาน บริการด้วยความรอบรู้ มุ่งสู่ผลงานท่ีดีมีคุณภาพ           
                 
๔. ผลสัมฤทธิ์/ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ/ตัวชี้วัดผลสัมฤทธิ์             
    ๔.๑ ผลสัมฤทธิ์ : ทหารผ่านศึก ครอบครัวทหารผ่านศึก ทหารนอกประจ าการ และทหารผ่านศึกประจ าการ สามารถเข้าถึงสิทธิการสงเคราะห์และอยู่ในสังคมอย่างมีเกียรต ิ
และศักดิ์ศรี   
    ๔.๒ ตัวชี้วัด : ร้อยละความส าเร็จตามแผนการให้การสงเคราะห์ทหารผ่านศึก ครอบครัวทหารผ่านศึก ทหารนอกประจ าการ และทหารผ่านศึกประจ าการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
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๕. แผนปฏิบัติงาน เป้าหมายการให้บรกิาร ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย กลยุทธ์หลกั ผลผลิต และโครงการ 
แผนปฏิบัติงาน เรื่อง การเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์            
เจ้าภาพแผน : สลก., ฝนผ. และ ผศ. 25 เขต         
กลยุทธ์   : เทิดทูน ส่งเสริม และเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจท่ีถูกต้องเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์ และพระราชกรณียกิจเพื่อประชาชน  
 รวมท้ัง ปลุกจิตส านึกในพระมหากรุณาธิคุณของสถาบันพระมหากษัตริย์ท่ีมีต่อพสกนิกรชาวไทย       

เป้าหมายการให้บริการ / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย โครงการ  กิจกรรม 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย : สถาบันพระมหากษัตริย์ได้รับการเทิดทูน
อย่างสมพระเกียรติ 

    โครงการ  :  กิจกรรมเทิด ทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ 

๑.๑ กิจกรรมหลัก   
- การจัดกิจกรรมเพื่อเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

 
นขต.อผศ. 

ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย :  
- จัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
จ านวนไม่น้อยกว่า 25 ครั้ง 
- ความส าเร็จของการจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 

  ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : 
- จัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 
จ านวนไม่น้อยกว่า 25 ครั้ง 
- การเข้าร่ วมกิจกรรมเทิด ทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย์ ท่ีหน่วยงานภายนอกจัดขึ้น
จ านวนไม่น้อยกว่า 25 ครั้ง  

     ๑.๑.๑ กิจกรรมรอง   
- การจัดกิจกรรมเผยแพร่ความรู้ความเข้าใจท่ีถูกต้องเกี่ยวกับ
สถาบันพระมหากษัตริย์ และพระราชกรณียกิจเพื่อประชาชน  
- การจัดกิจกรรมจิตอาสาพระราชทาน ในโอกาสวันส าคัญต่าง ๆ 
- การส่งบุคลากรเข้าร่วมกิจกรรมในโอกาสวันส าคัญต่าง ๆ                      
ท่ีหน่วยงานภายนอกจัดขึ้น เพื่อเทิดพระเกียรติ 

 
นขต.อผศ. 

    ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ :  
 

  

  

- ความส าเร็จของการจัดกิจกรรมเทิดทูน
สถาบันพระมหากษัตริย์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
100 
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แผนปฏิบัติงาน เรื่อง การสวัสดิการสงเคราะห์              
เจ้าภาพแผน : ฝสส. และ ผศ. 25 เขต            
กลยุทธ์   : พัฒนากระบวนการ และกลไกสนับสนุนช่วยเหลือทหารผ่านศึก และครอบครัว ให้สามารถด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรี 
 รวมท้ัง จัดท าฐานข้อมูลอย่างเป็นระบบ 

เป้าหมายการให้บริการ / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย โครงการ  กิจกรรม 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย : ทหารผ่านศึก ครอบครัวทหารผ่านศึก 
ทหารนอกประจ าการ และทหารผ่านศึกประจ าการ 
สามารถเข้าถึงสิทธิการสงเคราะห์ 

  โครงการ : พัฒนาการสงเคราะห์ด้านสวัสดิการ 
แก่ทหารผ่านศึกและทหารนอกประจ าการ 

๑.๑ กิจกรรมหลัก  การให้การสงเคราะห์ด้านสวัสดิการ 
 

ฝสส. และ ผศ. 
  

ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย : ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : 1.1.1 กิจกรรมรอง 
 

- จ านวนทหารผ่านศึก ครอบครัวทหารผ่านศึก 
และทหารนอกประจ าการท่ีมารับการบริการ            
ด้านสวัสดิการทุกประเภท ไม่น้อยกว่า 294,750 ราย 
- ร้อยละจ านวนทหารผ่านศึก ครอบครัวทหารผ่านศึก 
และทหารนอกประจ าการ มีความพึงพอใจในการ
มารับการสงเคราะห์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

- จ า น ว น ท ห า ร ผ่ า น ศึ ก  ค ร อ บ ค รั ว 
ทหารผ่านศึก และทหารนอกประจ าการ
ท่ี ม า รั บ ก า ร บ ริ ก า ร ด้ า น ส วั ส ดิ ก า ร  
ไม่น้อยกว่า 288,500 ราย 

- การให้บริการด้านสวัสดิการ 
- การฌาปนกิจสงเคราะห์ 
- การจัดท าทะเบียนประวัติและบัตร 

กสก.ฝสส. 
กฌป.ฝสส. 

ศูนย์บัตรประจ าตัว ฝสส. 
 

- จ า น ว น ท ห า ร ผ่ า น ศึ ก  ค ร อ บ ค รั ว                   
ทหารผ่านศึก และทหารนอกประจ าการ
ได้รับค าแนะน า และส่งเสริมการให้การ
สงเคราะห์สินเช่ือประเภทต่างๆ ไม่น้อยกว่า 
6,250 ราย 

- การให้กู้ยืมเงินทุกประเภท กทส.ฝสส. 

       
 

    ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ :   

  

- ร้อยละจ านวนทหารผ่านศึก ครอบครัว
ทหารผ่านศึก และทหารนอกประจ าการ  
มีความพึงพอใจในการมารับการสงเคราะห์ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
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แผนปฏิบัติงาน เรื่อง การอาชีวสงเคราะห ์              
เจ้าภาพแผน : ฝอส.            
กลยุทธ์   : พัฒนาทักษะความสามารถของทหารผ่านศึก และครอบครัว ให้มีความสอดคล้องต่อความต้องการของตลาดอย่างเหมาะสม รวมท้ัง ส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาท่ีดิน  
 และจัดสรรท่ีดินอย่างเหมาะสม 

เป้าหมายการให้บริการ / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย โครงการ  กิจกรรม 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย : ทหารผ่านศึก ครอบครัวทหารผ่านศึก
ทหารนอกประจ าการ และทหารผ่านศึกประจ าการ 
สามารถมีท่ีอยู่อาศัยและท่ีดินท ากิน รวมถึงมีอาชีพ
ท่ีสามารถดูแลตัวเองได้ 

 โครงการ : พัฒนาการสงเคราะห์ด้านอาชีวสงเคราะห์ 
แก่ทหารผ่านศึกและทหารนอกประจ าการ 
 

๑.๑ กิจกรรมหลัก   
- การให้การสงเคราะห์ด้านอาชีวสงเคราะห์ 
  

 
ฝอส. และ ผศ. 

 

ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย :   ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ :      1.1.1 กิจกรรมรอง 
 

- จ านวนทหารผ่านศึก ครอบครัว ทหารผ่านศึก 
และทหารนอกประจ าการ ท่ีมารับการบริการ            
ด้านอาชีวสงเคราะห์ ไม่น้อยกว่า 14,661 ราย 
- ร้อยละจ านวนทหารผ่านศึก ครอบครัวทหารผ่านศึก 
และทหารนอกประจ าการ มีความพึงพอใจในการ
มารับการสงเคราะห์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

- จ านวนทหารผ่านศึก ครอบครัวทหารผ่านศึก 
และทหารนอกประจ าการ ได้รับค าแนะน า 
ถึงแนวทางในการประกอบอาชีพและช้ีแจง
สิทธิต่างๆ ไม่น้อยกว่า 11,000 ราย 

- การส่งเสริมด้านการประกอบอาชีพ กอช.ฝอส. 

- จ านวนทหารผ่านศึก ครอบครัวทหารผ่านศึก 
และทหารนอกประจ าการ ได้รับการฝึกอาชีพ 
ไม่น้อยกว่า 1,600 ราย 

- การฝึกอบรมและพัฒนาฝีมือ 
 
 

กอพ.ฝอส. 
 

- จ านวนทหารผ่านศึก ครอบครัวทหารผ่านศึก 
และทหารนอกประจ าการ ท่ีเป็นสมาชิก 
ได้รับการดูแลและพัฒนาพื้นท่ี ได้รับการ
จัดสรรท่ีดินเพื่อให้มี ท่ีอยู่อาศัยและท่ีดิน            
ท ากิน 2,061 ราย 

- การสงเคราะห์ด้านท่ีอยู่อาศัย และท่ีดินท ากิน กนษ.ฝอส. 

   ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ :    

  

   - ร้อยละจ านวนทหารผ่านศึก ครอบครัว
ทหารผ่านศึก และทหารนอกประจ าการ  
มีความพึงพอใจในการมารับการสงเคราะห์ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
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แผนปฏิบัติงาน เรื่อง การรักษาพยาบาล              
เจ้าภาพแผน : รพ.ผศ.           
กลยุทธ์   : พัฒนาระบบสร้างเสริมสุขภาพ โดยมุ่งเน้นการฟื้นฟูสุขภาพ, การบ าบัดโรค และการป้องกันโรค ให้แก่ ทหารผ่านศึก ครอบครัวทหารผ่านศึก และประชาชนท่ัวไป 
 ท่ีมาใช้บริการ รพ.ผศ. รวมท้ัง สามารถเข้าถึงบริการสุขภาพได้ 

เป้าหมายการให้บริการ / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย โครงการ  กิจกรรม 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย : การให้บริการทางการแพทย์ ในด้าน 
การให้บริการรักษาพยาบาล การสร้างเสริมสุขภาพ 
และการฟื้นฟูบ าบัดแก่ทหารผ่านศึก ครอบครัว                       
ทหารผ่านศึก ทหารนอกประจ าการ และประชาชนท่ัวไป 

  โครงการ : พัฒนาการสงเคราะห์ด้านการ                     
ให้บริการรักษาพยาบาล แก่ทหารผ่านศึก,
ครอบครัวทหารผ่านศึก, ทหารนอกประจ าการ, 
ทหารผ่านศึกประจ าการ และประชาชน
ท่ัวไป 

๑.๑ กิจกรรมหลัก   
- การให้การสงเคราะห์ด้านการให้บริการรักษาพยาบาล 

 
รพ.ผศ.  

ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย :  
- จ านวนทหารผ่านศึก ครอบครัวทหารผ่านศึก 
ทหารนอกประจ าการ และทหารผ่านศึกประจ าการ 
ท่ีมารับบริการด้านการให้บริการรักษาพยาบาล          
ทุกประเภท ไม่น้อยกว่า 177,800 ราย 
- ร้อยละจ านวนทหารผ่านศึก, ครอบครัวทหาร 
ผ่านศึก, ทหารนอกประจ าการ, ทหารผ่านศึกประจ าการ 
และประชาชนท่ัวไป มีความพึงพอใจในการมารับ
การสงเคราะห์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

  ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ :      1.1.1 กิจกรรมรอง 
- การให้บริการ และการรักษาพยาบาล 
 

 
รพ.ผศ.  - จ านวนทหารผ่านศึก ครอบครัวทหารผ่านศึก 

และทหารนอกประจ าการ ท่ีมารับบริการ
ด้านการรักษาพยาบาล โดยไม่ต้องนอนพัก
รักษาในโรงพยาบาล (ผู้ป่วยนอก) ไม่น้อยกว่า 
170,000 ราย 
- จ านวนทหารผ่านศึก ครอบครัวทหารผ่านศึก 
ทหารนอกประจ าการ และทหารผ่านศึก
ประจ าการ ท่ีมารับบริการด้านการให้บริการ
รักษาพยาบาล โดยต้องนอนพักรักษา               
ในโรงพยาบาล (ผู้ป่วยใน) จ านวน 5,000 ราย 
- จ านวนทหารผ่านศึก ครอบครัวทหารผ่านศึก 
และทหารนอกประจ าการ ท่ีมารับการ
สงเคราะห์ ด้านอุปกรณ์เสริมและเทียม 
รวมถึงการฝึกอาชีพ จ านวน 2,800 ราย 

    ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ :      

  

- ร้อยละจ านวนทหารผ่านศึก, ครอบครัว
ทหารผ่านศึก,  ทหารนอกประจ าการ , 
ทหารผ่านศึกประจ าการ และประชาชนท่ัวไป 
มีความพึงพอใจในการมารับการสงเคราะห์ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
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แผนปฏิบัติงาน เรื่อง การสร้างความเข้มแข็งใหแ้ก่ทหารผ่านศึก            
เจ้าภาพแผน : ฝนผ. และ ผศ. 25 เขต            
กลยุทธ์   : พัฒนาและเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่ทหารผ่านศึกทุกช้ันบัตร และทหารนอกประจ าการ มุ่งไปสู่การสร้างจิตส านึกท่ีดีในการสนับสนุนภารกิจด้านความมั่นคง 
 

เป้าหมายการให้บริการ / ตัวชี้วัด / ค่าเป้าหมาย โครงการ  กิจกรรม 
หน่วยงาน
รับผิดชอบ 

เป้าหมาย : ส่งเสริมให้ทหารผ่านศึกรวมกลุ่มกัน   
ใน ลักษณะของเครือข่ายทหารผ่านศึก และ
ช่วยเหลือดูแลซึ่งกันและกัน รวมท้ัง ให้กลุ่มทหาร
ผ่านศึก เข้ามามีส่วนร่วมในการสนับสนุนกิจกรรม
ของภาครั ฐ ท่ี เกี่ ย วข้ องกับความมั่ นคง  และ
ช่วยเหลือภาคสังคม เพื่อส่งเสริมภาพลักษณ์ท่ีดี
ให้กับทหารผ่านศึก 

  โครงการ : ยกระดับความเข้มแข็งให้เครือข่าย
ทหารผ่านศึกอย่างต่อเนื่อง 

๑.๑ กิจกรรมหลัก   
 - การสร้างความเข้มแข็งให้กับทหารผ่านศึก และทหาร           
นอกประจ าการ 

  
ฝนผ. 

และ ผศ. 

ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย :  
- ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการ ตามแผนงาน 
การสร้างความเข้มแข็ง ให้กับทหารผ่านศึก และ
ทหารนอกประจ าการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 

  ตัวชี้วัดเชิงปริมาณ : 
- จ านวน เครื อข่ า ยทหาร ผ่ าน ศึกและ             
ทหารนอกประจ าการเพื่อความมั่นคง              
ท่ีจัดต้ังครบ 51 เครือข่าย (ระดับอ าเภอ) 
- จ านวนเครือข่ายทหารผ่านศึกและทหาร
นอกประจ าการ เพื่อความมั่นคงท่ีเข้าร่วม
กิ จ ก ร ร ม กั บ ห น่ ว ย ง าน ภ าค รั ฐ  แ ละ
หน่วยงานเพื่อความมั่นคง ไม่น้อยกว่า                
25 เครือข่าย 

     ๑.๑.๑ กิจกรรมรอง   
- การจัดต้ังเครือข่ายทหารผ่านศึก และทหารนอกประจ าการ 

 
 ฝนผ. 

และ ผศ. 

    ตัวชี้วัดเชิงคุณภาพ :  
 

  

  

- ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินการ   
ตามแผนงานการสร้ า งความ เข้มแข็ ง              
ให้กับทหารผ่านศึก และทหารนอกประจ าการ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  

  

 


