
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

แผนปฏิบัติงานองคการสงเคราะหทหารผานศึก 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 
 

 

ฝายนโยบายและแผน 

กองนโยบายและแผน 
 

 

 

- ราง - 
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แผนปฏิบัติงานองคการสงเคราะหทหารผานศึก ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๔ 
 

๑.วิสัยทัศน               
 เปนองคกรคุณภาพ เพ่ือการสงเคราะหทหารผานศึกใหมีความมั่นคง  ยั่งยืน และเสริมสรางใหสังคมมีสวนรวมในการยกยองเชิดชูเกียรติทหารผานศึก 
             
๒. พันธกิจ               
 2.1 เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย               
 2.2 ดําเนินงานการสงเคราะหดานสวัสดิการสงเคราะห 
 2.3 ดําเนินงานการสงเคราะหดานอาชีวสงเคราะห              
 2.4 ดําเนินงานการสงเคราะหดานรักษาพยาบาล             
 ๒.๕ เสริมสรางความเขมแข็งใหแกทหารผานศึก  
 2.6 สนับสนุนการดําเนินการใหการสงเคราะห             
               
๓. คานิยมองคการ               
 มีจิตสํานึกในการทํางาน บริการดวยความรอบรู มุงสูผลงานที่ดีมีคุณภาพ           
                 
๔. ผลสัมฤทธิ์/ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ/ตัวช้ีวัดผลสัมฤทธิ ์             
    ๔.๑ ผลสัมฤทธิ์ : ทหารผานศึกประจําการ ทหารผานศึกนอกประจําการ ครอบครัวทหารผานศึก และทหารนอกประจําการ สามารถเขาถึงสิทธิการสงเคราะหและอยูในสังคม
อยางมีเกียรติและศักดิ์ศรี   
    ๔.๒ ตัวชี้วัด : ความสําเร็จตามแผนการใหการสงเคราะหทหารผานศึกทหารผานศึกประจําการ ทหารผานศึกนอกประจําการ ครอบครัวทหารผานศึก และทหารนอกประจําการ 
ไมนอยกวารอยละ ๘๐               
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๕. แผนปฏิบัติงาน เปาหมายการใหบริการ ตัวช้ีวัด/คาเปาหมาย กลยุทธหลัก ผลผลติ และโครงการ 
แผนปฏิบัติงาน เรื่อง การเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย            

เจาภาพแผน : สลก., ฝนผ. และ ผศ.          
กลยุทธ   : เทิดทูน สงเสริม และเผยแพรความรูความเขาใจที่ถูกตองเก่ียวกับสถาบันพระมหากษัตริย และพระราชกรณยีกิจเพ่ือประชาชน รวมทั้ง ปลุกจิตสํานึก           

  ในพระมหากรุณาธิคุณของสถาบันพระมหากษัตริยที่มีตอพสกนิกรชาวไทย       

เปาหมายการใหบริการ / ตัวช้ีวัด / คาเปาหมาย โครงการ  กิจกรรม 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

เปาหมาย : สถาบันพระมหากษัตริยไดรับการเทิดทูน
อยางสมพระเกียรติ 

   โครงการ : เทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย ๑.๑ กิจกรรมหลัก   
- การจัดกิจกรรมเพ่ือเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย 

 
นขต.อผศ. 

ตัวช้ีวัด/คาเปาหมาย :  
- จัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย 
จํานวนไมนอยกวา ๑๖ ครั้ง 
- การเขารวมกิจกรรมเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย ที่หนวยงานภายนอกจัดขึ้น
จํานวนไมนอยกวา ๑๗ ครั้ง 
- ความสําเร็จของการจัดกิจกรรมเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย ไมนอยกวารอยละ 100 

  ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : 
- จัดกิจกรรมเทิดทูนพระมหากษัตริย 
จํานวนไมนอยกวา ๑๖ ครั้ง 
- การเขารวมกิจกรรมเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย ที่หนวยงานภายนอกจัดขึ้น
จํานวนไมนอยกวา ๑๗ ครั้ง 
 

     ๑.๑.๑ กิจกรรมรอง   
- การจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ เนื่องในวันเฉลิมพระชน
พรรษา  
- การจัดกิจกรรมจิตอาสาพระราชทาน ในโอกาสวันสําคัญตาง ๆ 
- การสงบุคลากรเขารวมกิจกรรมในโอกาสวันสําคัญตาง ๆ                      
ที่หนวยงานภายนอกจัดขึ้น เพื่อเทิดพระเกียรติ 

 
นขต.อผศ. 

    ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ :    

  

- ความสําเร็จของการจัดกิจกรรมเทิดทูน
สถาบันพระมหากษัตริย ไมนอยกวา      
รอยละ 100 
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แผนปฏิบัติงาน เรื่อง การสวัสดิการสงเคราะห              

เจาภาพแผน : ฝสส. และ ผศ.            
กลยุทธ   : พัฒนากระบวนการ และกลไกสนับสนุนชวยเหลือทหารผานศึกประจําการ ทหารผานศึกนอกประจําการ ครอบครัวทหารผานศึก และทหารนอกประจําการ  

  ใหสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีเกียรติและศักดิ์ศร ีรวมทั้ง จัดทําฐานขอมูลอยางเปนระบบ 

เปาหมายการใหบริการ / ตัวช้ีวัด / คาเปาหมาย โครงการ  กิจกรรม 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

เปาหมาย : ทหารผานศึกประจําการ ทหารผานศึก
นอกประจําการ ครอบครัวทหารผานศึก และทหาร
นอกประจําการ สามารถเขาถึงสิทธิการสงเคราะห 

  โครงการ : พัฒนาการสงเคราะหดานสวัสดิการ      
แกทหารผานศึก ครอบครัวทหารผานศึกและ
ทหารนอกประจําการ 

๑.๑ กิจกรรมหลัก  การใหการสงเคราะหดาน
สวัสดิการ 
 

ฝสส. และ ผศ. 
  

ตัวช้ีวัด/คาเปาหมาย : ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : 1.1.1 กิจกรรมรอง ฝสส. และ ผศ. 

- จํานวนทหารผานศึกประจําการ ทหารผานศึก
นอกประจําการ ครอบครัวทหารผานศึก และทหาร
นอกประจําการ ที่มารับการบริการดานสวัสดิการ
ทุกประเภท ไมนอยกวา 304,550 ราย 
- รอยละจํานวนทหารผานศึกประจําการ ทหาร       
ผานศึกนอกประจําการ ครอบครัวทหารผานศึก 
และทหารนอกประจําการ มีความพึงพอใจในการ
มารับการสงเคราะห ไมนอยกวารอยละ 80 

- จํานวนทหารผานศึกประจําการ ทหารผานศึก
นอกประจําการ ครอบครัวทหารผานศึก และ
ทหารนอกประจําการ ที่มารับการบริการดาน
สวัสดิการไมนอยกวา  
300,000 ราย 

- การใหบริการดานสวัสดิการ 
- การฌาปนกิจสงเคราะห 
- การจัดทําทะเบียนประวัติและบัตร 
- การใหกูยืมเงินทุกประเภท 

 

- จํานวน ทหารผานศึกนอกประจําการ 
ครอบครัวทหารผานศึก และทหารนอก
ประจําการ ไดรับคําแนะนํา และสงเสริมการให
การสงเคราะหสินเชื่อประเภทตางๆ ไมนอยกวา 
๔,๕๔๕ ราย 
- จํานวนทหารผานศึกและครอบครัว 
ที่ยากไรไดรับเงินทุนชวยเหลือไมนอยกวา 
๕ ราย 

  

       
 

    ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ :   

  

- รอยละจํานวนทหารผานศึกประจําการ ทหาร
ผานศึกนอกประจําการ ครอบครัวทหารผานศึก 
และทหารนอกประจําการ มีความพึงพอใจใน
การมารับการสงเคราะห ไมนอยกวารอยละ 80 
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แผนปฏิบัติงาน เรื่อง การอาชีวสงเคราะห              

เจาภาพแผน : ฝอส. และ ผศ.            
กลยุทธ   : พัฒนาทักษะความสามารถของทหารผานศึก และครอบครัว ใหมีความสอดคลองตอความตองการของตลาดอยางเหมาะสม รวมทั้ง สงเสริมใหเกิดการพัฒนาที่ดิน  
 และจัดสรรที่ดินอยางเหมาะสม 

เปาหมายการใหบริการ / ตัวช้ีวัด / คาเปาหมาย โครงการ  กิจกรรม 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

เปาหมาย : ทหารผานศึก ครอบครัวทหารผานศึก 
และทหารนอกประจําการ สามารถมีที่อยูอาศัย
และที่ดินทํากิน รวมถึงมีอาชีพที่สามารถดูแล
ตัวเองได 

 โครงการ : พัฒนาการสงเคราะหดานอาชีวสงเคราะห 
แกทหารผานศึก ครอบครัวทหารผานศึกและ
ทหารนอกประจําการ 
 

๑.๑ กิจกรรมหลัก   
- การใหการสงเคราะหดานอาชีวสงเคราะห 
  

 
ฝอส. และ ผศ. 

 

ตัวช้ีวัด/คาเปาหมาย :   ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ :      1.1.1 กิจกรรมรอง ฝอส. และ ผศ. 

- จํานวนทหารผานศึก ครอบครวัทหารผานศกึ 
และทหารนอกประจําการ ที่มารับการบริการ            
ดานอาชีวสงเคราะห ไมนอยกวา 16,533 ราย 
- รอยละจํานวนทหารผานศึก ครอบครัวทหารผานศึก 
และทหารนอกประจําการ มีความพึงพอใจในการ
มารับการสงเคราะห ไมนอยกวารอยละ 80 
 

- จํานวนทหารผานศึก ครอบครัวทหารผานศึก 
และทหารนอกประจําการ ไดรับคําแนะนํา 
ถึงแนวทางในการประกอบอาชีพและชี้แจง
สิทธิตางๆ ไมนอยกวา 1๒,๓๙๒ ราย 

- การสงเสริมดานการประกอบอาชีพ  

- จํานวนทหารผานศึก ครอบครัวทหารผานศึก 
และทหารนอกประจําการ ไดรับการฝกอาชีพ 
ไมนอยกวา 1,๙00 ราย 

- การฝกอบรมและพัฒนาฝมือ 
 
 

 

- จํานวนทหารผานศึก ครอบครัวทหารผานศึก 
และทหารนอกประจําการ ที่เปนสมาชิก 
ไดรับการดูแลและพัฒนาพื้นที่ ไดรับการ
จัดสรรที่ดินเพ่ือใหมีที่อยูอาศัยและที่ดิน            
ทํากิน 2,061 ราย 

- การสงเคราะหดานที่อยูอาศัย และที่ดินทํากิน  

   ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ :    

  

- รอยละจํานวนทหารผานศึก ครอบครัว
ทหารผานศึก และทหารนอกประจําการ  
มีความพึงพอใจในการมารับการสงเคราะห 
ไมนอยกวารอยละ 80 
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แผนปฏิบัติงาน เรื่อง การรักษาพยาบาล              

เจาภาพแผน : รพ.ผศ.            
กลยุทธ   : พัฒนาระบบสรางเสริมสุขภาพ โดยมุงเนนการฟนฟูสุขภาพ, การบําบัดโรค และการปองกันโรค ใหแก ทหารผานศึกนอกประจําการ  

  ครอบครัวทหารผานศึก และทหารนอกประจําการ สามารถเขาถึงบริการสุขภาพได 

เปาหมายการใหบริการ / ตัวช้ีวัด / คาเปาหมาย โครงการ  กิจกรรม 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

เปาหมาย : การใหบริการทางการแพทย ในดาน 
การใหบริการรักษาพยาบาล การสรางเสริมสุขภาพ 
และการฟนฟูบําบัดแก ทหารผานศึกนอก
ประจําการ ครอบครัวทหารผานศึก และทหารนอก
ประจําการ  

  โครงการ : พัฒนาการสงเคราะหดานการใหบริการรักษาพยาบาล    
แกทหารผานศึกนอกประจําการ ครอบครัวทหารผานศึก และ
ทหารนอกประจําการ  

๑.๑ กิจกรรมหลัก   
- การใหการสงเคราะหดานการใหบริการ
รักษาพยาบาล 

 
รพ.ผศ.  

ตัวช้ีวัด/คาเปาหมาย :  
- จํานวนทหารผานศึกนอกประจําการ ครอบครัว
ทหารผานศึก และทหารนอกประจําการ ที่มารับ
บริการดานการใหบริการรักษาพยาบาลทุก
ประเภท ไมนอยกวา ๑๗๖,๙๕๕ ราย 
- รอยละจํานวนทหารผานศึกนอกประจําการ 
ครอบครัวทหารผานศึก ทหารนอกประจําการ  
และประชาชนท่ัวไป มีความพึงพอใจในการมารับ  
การสงเคราะห ไมนอยกวารอยละ 80 

  ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ :      1.1.1 กิจกรรมรอง 
- การใหบริการ และการรักษาพยาบาล 
 

 
รพ.ผศ.  - จํานวนทหารผานศึกนอกประจําการ ครอบครัวทหารผานศึก 

และทหารนอกประจําการ ที่มารับบริการดานการรักษาพยาบาล 
โดยไมตองนอนพักรักษาในโรงพยาบาล (ผูปวยนอก)  ไมนอยกวา 
170,000 ราย 
- จํานวนทหารผานศึกนอกประจําการ ครอบครัวทหารผานศึก 
และทหารนอกประจําการ ที่มารับบริการดานการใหบริการ
รักษาพยาบาล โดยตองนอนพักรักษาในโรงพยาบาล (ผูปวยใน) 
จํานวน 5,000 ราย 
- จํานวนทหารผานศึกนอกประจําการ ครอบครัวทหารผานศึก 
และทหารนอกประจําการ ที่มารับการสงเคราะห 
ดานอุปกรณเสริม และเทียม จํานวน ๑,๙๕๕ ราย 

    ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ :      

  

- รอยละจํานวนทหารผานศึกนอกประจําการ ครอบครัว 
ทหารผานศึก ทหารนอกประจําการ และประชาชนทั่วไป  
มีความพึงพอใจในการมารับการสงเคราะห ไมนอยกวารอยละ 80  
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แผนปฏิบัติงาน เรื่อง การสรางความเขมแข็งใหแกทหารผานศึก            

เจาภาพแผน : ฝนผ. และ ผศ.             
กลยุทธ   : พัฒนาและเสริมสรางความเขมแข็งใหแกทหารผานศึกทุกชั้นบัตร และทหารนอกประจําการ มุงไปสูการสรางจิตสํานึกที่ดใีนการสนับสนุนภารกิจดานความมั่นคง 
 

เปาหมายการใหบริการ / ตัวช้ีวัด / คาเปาหมาย โครงการ  กิจกรรม 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

เปาหมาย : สงเสริมใหทหารผานศกึรวมกลุมกัน   
ในลักษณะของเครอืขายทหารผานศึก และชวยเหลือ
ดูแลซึ่งกันและกัน รวมทั้ง ใหกลุมทหารผานศึก เขา
มามีสวนรวมในการสนับสนุนกิจกรรมของภาครัฐที่
เก่ียวของกับความมั่นคง และชวยเหลือภาคสังคม 
เพ่ือสงเสริมภาพลักษณที่ดีใหกับทหารผานศึก 

  โครงการ : ยกระดับความเขมแข็งใหเครือขาย
ทหารผานศึกอยางตอเนื่อง 

๑.๑ กิจกรรมหลัก   
 - การสรางความเขมแข็งให กับทหารผานศึก และทหาร           
นอกประจําการ 

  
ฝนผ.,ฝสส. 
และ ผศ. 

ตัวช้ีวัด/คาเปาหมาย :  
- รอยละความสําเร็จของการดําเนินการ ตามแผนงาน 
การสรางความเขมแข็ง ใหกับทหารผานศึก และ
ทหารนอกประจําการ ไมนอยกวารอยละ 95 

  ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : 
- จํานวนสมาชิกเครือขายทหารผานศึก 
และทหารนอกประจําการเพื่อความมั่นคง         
เพ่ิมขึ้นจากป ๒๕๖3 ไมนอยกวา 
รอยละ ๒๐ 
- จํานวนเครือขายทหารผานศึกและทหาร
นอกประจําการ เพ่ือความมั่นคงท่ีเขารวม
กิจกรรมกับหนวยงานภาครัฐ และหนวยงาน
เพ่ือความมั่นคง ไมนอยกวา                27 
เครือขาย 

     ๑.๑.๑ กิจกรรมรอง   
- การจัดตั้งเครือขายทหารผานศึก และทหารนอกประจําการ 

 
 ฝนผ.,ฝสส. 
และ ผศ. 

    ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ :    

  

- รอยละความสําเร็จของการดําเนินการ   
ตามแผนงานการสรางความเขมแข็ง              
ใหกับทหารผานศึก และทหารนอกประจําการ 
ไมนอยกวารอยละ 95  
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แผนปฏิบัติงาน เรื่อง การสนับสนุนการดําเนนิการสงเคราะห            

เจาภาพแผน : สลก., ฝกพ., ฝนผ., ฝกบ. และ รพ.ผศ.            
กลยุทธ   : ๑. เพ่ือยกระดับการประชาสัมพันธกิจกรรมดานเกียรติประวัติและวีรกรรมของทหารผานศึกใหกวางขวางย่ิงข้ึน, เสริมสรางภาพลักษณของ อผศ. ในฐานะ 

     หนวยงานหลัก ในการดูแลชวยเหลือผูที่เสียสละเลือดเนื้อและชีวิตเพ่ือประเทศชาต ิรวมทั้ง เพ่ือใหประชาชนไดรับรูถึงความกลาหาญ ความเสียสละของ 
     ทหารผานศึก และมีสวนรวมในการยกยอง สดุดีวีรกรรมแลเชิดชูเกียรติของทหารผานศึกใหปรากฏแกสังคม 
 ๒. การเสริมสรางความเขมแข็งในการบริหารจัดการภายในองคกร ภายใตความโปรงใส สามารถตรวจสอบได เสริมสรางนวัตกรรมใชในการพัฒนากระบวนการ  
     ดําเนินการภายในใหเกิดความประหยัดและลดข้ันตอนในการดําเนินงาน และพัฒนาสมรรถนะของบุคลากร เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงใหเปนองคกรแหง 
     การเรียนรู 
 ๓. พัฒนาการเสริมสรางการใชงานเทคโนโลยีบริการทหารผานศึกประจําการ ทหารผานศึกนอกประจําการ ครอบครัวทหารผานศึก และทหารนอกประจําการ  
     โดย Application บนโทรศัพทมือถือ (Mobile Application) เพื่ออํานวยความสะดวกชวยในการเขาถึงขอมูล ลดขั้นตอนในการตรวจสอบขอมูล 
 ๔. ยกระดับการสงเคราะหใหมีประสิทธิภาพ พรอมสนับสนุนและดําเนินการใหการสงเคราะหแกทหารผานศึกประจําการ ทหารผานศึกนอกประจําการ 
     ครอบครัวทหารผานศึก และทหารนอกประจําการ  

  5. เพ่ือยกระดับการประกอบอาชีพเกษตรกรรมของทหารผานศึก และสมาชิกนิคมฯ ใหเกิดประสิทธิผลเพ่ิมขึ้น ตามแนวทางไทยแลนด 4.0 บนพ้ืนฐานปรัชญา 
      เศรษฐกิจพอเพียง กอใหเกิดอาชีพ และรายไดที่เพียงพอตอการเลี้ยงดูตนเองและครอบครัว ใหมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน เปนท่ียอมรับและเปนแบบอยางในความ 
      พยายามแกคนในสังคม 
  6. พัฒนาการใหบริการและกระบวนการการรักษาพยาบาลใหมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชนสูงสุดแก ผูรับบริการ 
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เปาหมายการใหบริการ / ตัวช้ีวัด / คาเปาหมาย โครงการ  กิจกรรม 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

เปาหมาย : เพ่ิมประสิทธิภาพการดําเนินการ 
เพ่ือใหทหารผานศึกประจําการ ทหารผานศึกนอก
ประจําการ ครอบครัวทหารผานศึก และทหารนอก
ประจําการ ที่มารับการสงเคราะหไดรับความ
สะดวก รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 
 
ตัวช้ีวัด/คาเปาหมาย :  
๑. สถาบันการศึกษามีสวนรวมในการสดุดีวีรกรรม
และเชิดชูเกียรติทหารผานศึก อยางนอย ๒ 
หนวยงานและมีชองทางในการประชาสัมพันธ
กิจกรรมอยางนอย ๓ ชองทาง 
๒. การจัดทําความรู/คูมือการปฏิบัติงานดานกําลัง
พลผานสื่ออิเล็กทรอนิกส  
๓. จํานวนทหารผานศึกนอกประจําการ ครอบครัว
ทหารผานศึก และทหารนอกประจําการ เขาระบบ
ตรวจสอบสิทธิบนมือถือ โดยใชโปรแกรมประยุกต 
(Mobile Application) 
ไมนอยกวา ๑,๕๐๐ ราย/ป 
๔. ความสําเร็จของการกอสรางอาคารสํานักงาน
สงเคราะหทหารผานศึกรวมทั้งสิ่งกอสรางอื่น ๆ 
ของ ผศ.ล.ย., ผศ.ร.อ. และ ผศ.พ.ช. รอยละ ๑๐๐ 
๕. สมาชิกนิคมฯ ไดรับการสงเสริมและพัฒนา
อาชีพเกษตรกรรมตามแนวทางไทยแลนด 4.0    
ในพ้ืนที่นิคมเกษตรกรรมทหารผานศึก จํานวน 
๑๒๐ คน 
 

1.  โครงการ : ยกระดับการประชาสัมพันธ 
ดานการเชิดชูเกียรติทหารผานศกึ 
ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : 
- จัดกิจกรรม “เรื่องเลาจากวีรบุรุษ” 
จํานวนไมนอยกวา ๒ ครั้ง 
- มีชองทางในการประชาสัมพันธการจัด
กิจกรรมอยางนอย ๓ ชองทาง อาทิ วิทยุ, 
Facebook Website 
ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : ความสําเร็จของการ
จัดกิจกรรม “เรื่องเลาจากวีรบุรุษ”       
รอยละ ๑๐๐ 
 
๒.  โครงการ : คูมือความรูและการ
ปฏิบัติงานดานกําลังพลเผยแพรผานสื่อ
อิเล็กทรอนิกส  
ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : 
- การจัดทําคูมือความรูและการปฏิบัติงาน
ดานกําลังพลจํานวน ๓ เรื่อง 
ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึงพอใจ
ของพนักงานและลูกจางตอคูมือฯ ที่
เผยแพรผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ไมนอยกวา
รอยละ ๘๐ 
 
 
 
 

๑.๑ กิจกรรมหลัก :  
- จัดกิจกรรม “เรื่องเลาจากวีรบุรุษ” 
     ๑.๑.๑ กิจกรรมรอง   
- การจัดนิทรรศการเกี่ยวกับสงครามตาง ๆ รวมทั้งภารกิจ
การใหการสงเคราะหของ อผศ. ตลอดจนจัดซุมถายภาพที่
ระลึก 
- จัดกิจกรรมบนเวที โดยทหารผานศึกจากรณีสงคราม มาเลา
ประสบการณจริงจากการไปรวมรบในอดีต 
- ประชาสัมพันธการจัดกิจกรรมผานทางสื่อตาง ๆ 
 
 
 
๒.๑ กิจกรรมหลัก :  
- จัดทําคูมือความรูและการปฏิบัติงานดาน กําลังพล 
     ๒.๑.๑ กิจกรรมรอง  
- การเผยแพรคูมือฯ ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
- การเขาถึงคูมือฯ ที่มีการเผยแพรผานสื่ออิเล็กทรอนิกส 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

สลก. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ฝกพ. 
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เปาหมายการใหบริการ / ตัวช้ีวัด / คาเปาหมาย โครงการ  กิจกรรม 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

๖. จํานวนการเชื่อมตอเครือขายคอมพิวเตอรสูลูก
เครือขายในระบบครบตามจํานวน 
๗. จํานวนการออกหนวยตรวจการรักษาเทาและ
แผนรองฝาเทาเคลื่อนที่ ๓ ครั้ง/ป 
๘. ทหารผานศึกพิการรับการอบรมกิจกรรมบําบัด 
จํานวน ๑๐ คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๓.  โครงการ : พัฒนาโปรแกรมประยุกต 
(Mobile Application) 
ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ :  
- จํานวนทหารผานศึกประจําการ ทหาร
ผานศึกนอกประจําการ ครอบครัวทหาร
ผานศึก และทหารนอกประจําการ เขา
ระบบตรวจสอบสิทธิบนมือถือ โดยใช
โปรแกรมประยุกต (Mobile Application)
ไมนอยกวา ๑,๕๐๐ ราย/ป 
ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ :  
- ทหารผานศึกประจําการ ทหารผานศึก
นอกประจําการ ครอบครัวทหารผานศึก 
และทหารนอกประจําการ มีความพึงพอใจ
ในการใชงานโปรแกรมประยุกต ไมนอยกวา
รอยละ  ๘๐ ของผูมารับบริการ 
๔.  โครงการ : กอสรางอาคารสํานักงาน
สงเคราะหทหารผานศึกในสวนภูมภิาค 
ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ :  
- กอสรางอาคารสํานักงานสงเคราะหทหาร
ผานศึก รวมทั้งสิ่งกอสรางอ่ืน ๆ ของ 
ผศ.ล.ย., ผศ.ร.อ. และ ผศ.พ.ช. 
ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ :  
- ความสําเร็จของการกอสรางอาคาร
สํานักงานสงเคราะหทหารผานศึกรวมทั้ง
สิ่งกอสรางอื่น ๆ ของ ผศ.ล.ย., ผศ.ร.อ. 
และ ผศ.พ.ช. รอยละ ๑๐๐ 

๓.๑ กิจกรรมหลัก :  
- จัดทําโปรแกรมประยุกต (Mobile Application) ดานการ
ตรวจสอบสิทธิ 
     ๓.๑.๑ กิจกรรมรอง : 
- เผยแพรขอมูลคูมือการเขาใชงานโปรแกรมฯ ใหกับผูมารับ
บริการ 
- ผลักดันใหมีการเขาถึง/ใชงานโปรแกรมประยุกต 
(Web Application) 
 
 
 
 
 
 
 
๔.๑ กิจกรรมหลัก :  
- การออกแบบและกอสรางสิ่งกอสรางใหสอดคลองกับความ
ตองการของหนวย 
     ๔.๑.๑ กิจกรรมรอง :  
- กอสรางอาคารสํานักงานสงเคราะหทหารผานศึก  
รวมทั้งสิ่งกอสรางอ่ืน ๆ ของ ผศ.ล.ย., ผศ.ร.อ. และ ผศ.พ.ช. 
 
 
 
 
 

ฝนผ. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ฝกบ. 
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เปาหมายการใหบริการ / ตัวช้ีวัด / คาเปาหมาย โครงการ  กิจกรรม 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๕.  โครงการ : สงเสริมและพัฒนาอาชีพ
เกษตรกรรมตามแนวทางไทยแลนด 4.0  
ในพ้ืนที่นิคมเกษตรกรรมทหารผานศึก 
ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ :  
- สมาชิกนิคมฯ ไดรับการสงเสริมและ
พัฒนาอาชีพเกษตรกรรมตามแนวทางไทย
แลนด 4.0 ในพ้ืนท่ีนิคมเกษตรกรรมทหาร
ผานศึก จํานวน ๑๒๐ คน 
ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ :  
- รอยละ ๓๐ ของสมาชิกนิคมฯ ที่เขารวม
โครงการฯ มีความรู ความเขาใจเก่ียวกัน
อาชีพเกษตรกรรมตามแนวทางไทยแลนด 
4.0 
 
๖.  โครงการ : พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพ
ระบบสารสนเทศของ รพ.ผศ. 
ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ :  
- มีชองทางการติดตอสื่อสารทางออนไลน
มากกวา ๑ ชองทาง 
- มีคอมพิวเตอรแมขายและอุปกรณจํานวน 
๑ ระบบ 
ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ :  
- ประสิทธิภาพคอมพิวเตอรแมขายเพ่ิมขึ้น 
20 % 
 
 

๕.๑ กิจกรรมหลัก :  
- ใหความรูเก่ียวกับการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร 
     ๕.๑.๑ กิจกรรมรอง :  
- ศึกษาดูงานการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร 
- ฝกอบรมการแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๖.๑ กิจกรรมหลัก :  
- พัฒนาคุณภาพระบบสารสนเทศของ รพ.ผศ. 
      ๖.๑.๑ กิจกรรมรอง :  
- จัดซื้อคอมพิวเตอรแมขายพรอมอุปกรณ 
- จัดทํา Line Official Account 
- จัดอบรมใชโปรแกรมพื้นฐาน  
 
 
 
 
 
 

ฝอส. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รพ.ผศ. 
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เปาหมายการใหบริการ / ตัวช้ีวัด / คาเปาหมาย โครงการ  กิจกรรม 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๗.  โครงการ : หนวยตรวจการรักษาเทาและ
แผนรองฝาเทาเคลื่อนที่ 
ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ :  
- จํานวนทหารผานศึกฯ ครอบครัวทหาร
ผานศึก ทหารนอกประจําการ ทหารผานศึก
พิการทุพพลภาพ และทหารประจําการ
ตลอดจนพลเรือน ที่มีสิทธิเบิกจายตรง
กรมบัญชีกลาง ไดรับการรักษาเทาและแผน
รองฝาเทาอยางนอยปละ 150 ราย 
- จํานวนการออกหนวยตรวจการรักษาเทา
และแผนรองฝาเทาเคลื่อนที่ ฯ อยางนอยป
ละ 1 ครั้ง 
- จํานวนการจัดกิจกรรมหรือนิทรรศการ
เก่ียวกับการตรวจรักษาเทาและแผนรองฝา
เทา อยางนอยปละ 1 ครั้ง 
ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ :  
- รอยละความสําเร็จของการดําเนินการ
ออกหนวยฯ ไมนอยกวารอยละ ๙๐ 
- ความพึงพอใจของผูมารับบริการออก
หนวยฯ ไมนอยกวารอยละ ๘๐ 
- รอยละของทหารผานศึกฯ ครอบครัว
ทหารผานศึก ทหารนอกประจําการ 
ทหารผานศึกพิการทุพพลภาพ และทหาร
ประจําการตลอดจนพลเรือน ที่มีสิทธิ
เบิกจายตรงกรมบัญชีกลาง มีความเขาใจใน
การดูแลรักษาเทา ไมนอยกวารอยละ ๘๐ 

๗.๑ กิจกรรมหลัก :  
- ออกหนวยบริการตรวจรักษาเทาและแผนรองฝาเทา  
     ๗.๑.๑ กิจกรรมรอง :  
- จัดซื้อเครื่องมือและอุปกรณสําหรับตรวจเทาและฝาเทาดวย
ระบบคอมพิวเตอร 
- จัดซื้อรถสําหรับติดตั้งเครื่องมือและอุปกรณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รพ.ผศ. 
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เปาหมายการใหบริการ / ตัวช้ีวัด / คาเปาหมาย โครงการ  กิจกรรม 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๘.  โครงการ : กิจกรรมบําบัดเพื่อฟนฟู
สมรรถภาพความพิการทั้งรางกายและจิตใจ 
ตัวช้ีวัดเชิงปริมาณ : จํานวนทหารผานศึก
พิการเขารับการฝกอบรม ๑๐ คน 
ตัวช้ีวัดเชิงคุณภาพ : รอยละความพึงพอใจ
ของทหารผานศึกพิการที่เขาอบรม          
รอยละ ๘๐ 

 
๘.๑ กิจกรรมหลัก :  
- จัดฝกอบรมกิจกรรมบําบัดทั้งทางรางกายและจิตใจแก
ทหารผานศึกพิการ  
     ๘.๑.๑ กิจกรรมรอง :  
- จัดอบรมทําตนไมคริสตัล 
- จัดอบรมการลงรักปดทอง 

 
รพ.ผศ. 
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แผนงานบุคลากรภาครัฐ            

 
 

เปาหมายการใหบริการ / ตัวช้ีวัด / คาเปาหมาย โครงการ /รายการ กิจกรรม 
หนวยงาน
รับผิดชอบ 

เปาหมาย : เพ่ือเปนคาใชจายในการดําเนินการ
ภาครัฐ 

  รายการ : บุคคลากรภาครัฐดานความม่ันคง 
(แผนงานบุคลากรภาครัฐ) 

๑.๑ กิจกรรมหลัก   
 - งบบริหารกําลังพลของ อผศ.   

  
ฝปช. 

 

 


